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⾼等専⾨学校の概要
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⾼等専⾨学校の特⾊

時代にふさわしい実践的技術者を養成する⾼等教育機関
• 中学校卒業後の早い年齢段階から5年の⼀貫した専⾨教
育

• 理論的な基礎の上に⽴っての実験・実習・実技を重視
した実践的技術教育

• 少⼈数クラス編成，さらに教授，准教授などの教育ス
タッフによるきめ細かな教育指導

• 卒業⽣に対する求⼈倍率約10〜20倍，就職希望者の就
職率ほぼ100％

• 卒業⽣の約4割が進学（⾼専専攻科へ進学，⼤学3年次
へ編⼊学）
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⾼等専⾨学校卒業後の進路

高等専門学校 ⾼専卒業後は，
①就職
②専攻科への進学
③⼤学への編⼊学

多様な進路選択が可能です。

②専攻科
への進学

①就職③⼤学３年
への編⼊学

National Institute of Technology, Kagawa College

全国の⾼等専⾨学校



（全国に５１高専・５５キャンパス）

⾹川⾼専
・(2009年10⽉誕⽣) 最⼤規模の国⽴⾼専
・2キャンパス（⾼松，詫間），7学科（定員各40⼈）

国立高等専門学校機構

○○工業高専 ○○商船高専香川高専

理事長 理事

役員会・企画委員会

校長・事務部長会議

National Institute of Technology, Kagawa College

独⽴⾏政法⼈ 国⽴⾼等専⾨学校機構
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⾹川⾼等専⾨学校の概要
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1. 豊かな⼈間性を有し創造⼒に富む実践的な技術者の育成
2. 地域における知の拠点としての社会貢献

⾹川⾼専の使命

⾹川⾼専の教育⽬的
1. 広い視野を持ち，⾃然との調和を図り，⼈類の幸せに寄与

できる技術者を養成する。（倫理）
2. 科学技術の基礎知識と応⽤⼒を⾝につけ，時代の変遷に対

応できる技術者を養成する。（知識）
3. 課題解決の実⾏⼒と創造⼒を⾝につけ，社会に有益なシス

テムを構築できる技術者を養成する。（実⾏⼒）
4. 物事を論理的に考え表現する能⼒を⾝につけ，国際的に活

躍できる技術者を養成する。（コミュニケーション能⼒）

香川高等専門学校

創造基礎工学系
（高松キャンパス）

本科 （準学士課程）
• 機械工学科 （４０）
• 電気情報工学科 （４０）
• 機械電子工学科 （４０）
• 建設環境工学科 （４０）

専攻科：学士（大学）課程
• 創造工学専攻 （２４）

電子情報通信工学系
（詫間キャンパス）

本科 （準学士課程）
• 通信ネットワーク工学科（４０）
• 電子システム工学科 （４０）
• 情報工学科 （４０）

専攻科：学士（大学）課程
• 電子情報通信工学専攻（１８）

National Institute of Technology, Kagawa College

本科・専攻科
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学⽣・教職員数

学生数

・本科
１，４２９名

・専攻科
８７名

教職員数

・常勤教職員
１７７名

・短時間再雇⽤教職員
８名

・⾮常勤教職員
８６名

（令和６年５⽉１⽇現在）

事務系職員

60名

技術教育支援セ

ンター技術職員

20名

教員

97名

＜常勤教職員の内訳＞

National Institute of Technology, Kagawa College

⾹川⾼専の紹介

YouTubeInstagram

香川高等専門学校ホームページ https://www.kagawa-nct.ac.jp/
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業務の概要について

National Institute of Technology, Kagawa College

事務部組織図
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事務系職員数 約60名 男⼥⽐ 約5︓5

緑︓⾼松キャンパス
紫︓詫間キャンパス



高松キャンパス

詫間キャンパス
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業務内容 総務課

総務係

• 式典，会議の運営

• 規程の制定，改廃

• 労働時間管理

• 国際交流

• 広報

• 事務情報化

人事労務係
• 教職員の採用，退
職等の人事管理

• 教職員の給与及び
手当

• 教職員の研修

• 教職員の福利厚生

研究協力係

• 外部資金の受入

• 研究の助成

• 受託研究，共同研
究

• 公開講座

庶務係

• 式典，会議の運営

• 労働時間管理

• ダイバーシティ

• 国際交流

• 広報

• 事務情報化

地域連携係

• 産学連携

• 地域連携

• 発明，知的財産の
管理

• 公開講座

高松キャンパス

詫間キャンパス
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業務内容 管理課

会計係

• 予算管理

• 会計検査，監査

• 物品の契約

• 資産の管理

施設係

• 施設の整備計画，
環境整備

• 予算要求，予算管
理

• 土地，建物等の整
備，維持保全

財務係

• 予算要求，予算管
理

• 決算

• 会計検査，監査

• 収入，支出業務

契約係

• 物品の契約

• 資産の管理

企画係

• 工事の契約

• 不動産の管理



教務係

• 学籍管理

• 履修，成績管
理

• 修学指導

• 留学生支援

学生係

• 課外活動支援

• 授業料免除，
奨学金

• 就職，進学支
援

寮務係

•寮生の生活
相談

•学生寮の生
活環境の整
備

高松キャンパス 学務課

詫間キャンパス 学生課

National Institute of Technology, Kagawa College

業務内容 学務課・学⽣課

学務係

• 学籍管理

• 履修，成績管
理

• 修学指導

• 留学生支援

入試係

• 学生募集

• 入学試験

学生支援係

• 課外活動支援

• 授業料免除，
奨学金

学生生活係

• 寮生の生活相
談

• 学生寮の生活
環境の整備

National Institute of Technology, Kagawa College

技術教育⽀援センター組織図

技術職員数 約20名 男⼥⽐ 約7︓3

緑︓⾼松キャンパス
紫︓詫間キャンパス

技術教育支援センター

技術教育支援室

第一技術班 第二技術班

技術教育支援室

第一技術班 第二技術班



高松キャンパス 技術教育支援室

詫間キャンパス 技術教育支援室
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業務内容 技術教育⽀援センター

第一技術班

• 機械系に関する実験，実習，卒業研
究の技術教育支援業務

第二技術班

• 電気・情報・建設系に関する実験，実
習，卒業研究の技術教育支援業務

第一技術班

• 電子・通信系に関する実験，実習，卒
業研究の技術教育支援業務

第二技術班

• 情報系に関する実験，実習，卒業研
究の技術教育支援業務

主な業務内容
・学生の実験，実習，卒業研究，行事の技術指導及び安全確保
・情報処理，情報ネットワークの支援
・教育，研究及び社会貢献に関する技術支援
・技術資料の作成，保管及び提供，機器，薬品等の管理並びに
災害防止

・技術の継承，技術向上のための技術研修，技術発表会及び
技術講演会等の企画，実施等

・地域連携事業及び各種イベントへの技術協力

⾼専ならではの仕事のやりがい

National Institute of Technology, Kagawa College

学生との距離が近い
ロボコン・文化祭の支援など

教員と協力して業務を行
う（教職協働）

教育・研究・国際交流・地
域連携など

・学⽣や教員との距離が近いので⼀体となって業務を⾏える。
・⼀⼈⼀⼈の業務の幅が広い。
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勤務条件，福利厚⽣，
研修制度等について
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労働時間，休暇等

1日7時間45分（8：30～17：00）労働時間

45分（12：00～12：45）休憩時間

土曜日，日曜日，祝日，年末年始（12/29～1/3）休日

年次有給休暇，病気休暇，特別休暇（リフレッシュ

休暇，結婚休暇，産前・産後休暇，子の看護休暇，

忌引休暇，夏季休暇など）
休暇

育児休業，介護休業等その他
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給与・諸⼿当
初任給 約180,000円～220,000円
（学歴や採用前の職歴に応じて決定）

1年間の勤務成績に応じて昇給します。
給与

通勤距離が2km以上で，公共交通機関や自動車

等を利用して通勤する場合に支給（上限55,000）
通勤手当

借家やアパート等に居住する場合に家賃の額に

応じて支給（上限28,000円）
住居手当

扶養親族がある場合に支給

配偶者：6,500円 子：10,000円 その他：6,500円
扶養手当

基本給の4.5%を支給地域手当

6月と12月の年2回支給
期末・勤勉手当

（賞与）

その他の手当・・・超過勤務手当，休日給など

National Institute of Technology, Kagawa College

福利厚⽣

• 国家公務員と同様の健康保険・年金制度が適用

• 病気や出産等の際の給付制度

• 積立貯金・生命保険等の制度

• 文部科学省共済組合の直営宿泊施設や国家公務員
共済組合連合会（KKR）宿泊施設の割引

文部科学省
共済組合

• 業務上の災害（負傷，疾病または死亡），通勤途中の災
害に関して社会復帰や生活安定のための補償制度

労働災害補
償制度
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⼈事異動・⼈事交流
採⽤時の配属先は⽋員状況・本⼈の適正などを
考慮し決定します。その後，幅広い実務経験を
積み，事務全般に精通できる能⼒を養うことを
⽬的に，おおむね3年ごとにキャンパス間を含む
他部署への⼈事異動を実施します。
また，国⽴⾼等専⾨学校機構本部（東京），他
の国⽴⾼等専⾨学校及び⾹川⼤学等との⼈事交
流制度もあります。

➡⼈事異動及び⼈事交流を経て，視野の広い
優秀な⼈材を育成

技術職員
技術

専門職員

技術

専門員
技術長

一般職員・

技術職員
主任

係長・

専門職員

課長補佐・

専門員
課長

National Institute of Technology, Kagawa College

キャリア形成

各職員の能⼒や勤務成績などに基づき，上位のポストに
昇進します。

＜事務職員，技術職員（施設系）＞

＜技術職員（教育研究⽀援系）＞

キャリアステップの例
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研修制度

 FD・SD研修会
 メンタルヘルス研修
 ハラスメント研修

学内の研修

⾹川⾼専の全教職員が参加するFD・SD研修会
（年1回開催）

学外の研修

階層別研修
 初任職員研修
 若⼿職員研修
 中堅係員研修
 係⻑研修

実務研修
 会計事務研修
 技術職員研修

⾼専機構主催の研
修だけではなく，
国⽴⼤学法⼈主催
や⼈事院主催の研
修にも参加可能︕
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メンター制度
新規採⽤事務職員1⼈につき，1⼈の先輩若⼿職員が仕事
の疑問，職場での悩みなどを聞きます。（⽉1回程度）

どんな資格を
取得したらい
いですか？

先輩からの
アドバイス

業務の進め
方は？

困っているこ
とは？
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⾼松キャンパス 詫間キャンパス

⾹川⾼専で
お待ちしています︕


