
 

求人件名 香川高等専門学校 一般教育科（詫間キャンパス・数学） 教員公募 
機関名 香川高等専門学校 
機関ＵＲＬ https://www.kagawa-nct.ac.jp/ 
職名 准教授、講師または助教 
募集人数 １名 

配属部署 
一般教育科（詫間キャンパス） 

※他の国立高等専門学校および本校キャンパス間で人事異動を行うことがあります。 

勤務場所 香川高等専門学校詫間キャンパス（香川県三豊市詫間町香田５５１） 

研究分野 

自然科学一般 – 代数学 
自然科学一般 – 幾何学 
自然科学一般 – 基礎解析学 
自然科学一般 – 数理解析学 
自然科学一般 – 数学基礎 

職務内容 

（１）担当科目 

数学関連科目（基礎数学、微分積分学、線形代数学） 

（２）職務内容 

授業（実験・実習を含む）、学級担任、学校運営、部活動顧問、学生寮の宿日直等 

 

※授業以外の職務については、本校ホームページの教職員採用情報内「香川高専の教員が 

携わる授業以外の職務概要」を参照してください。 

URL：https://www.kagawa-nct.ac.jp/personnel/open_recruitment/syokumugaiyou.pdf 

雇用形態 常勤 

採用日 令和６年４月１日 
雇用期間 任期の定めなし 
試用期間 ６か月 

勤務時間・休日 

勤務時間： ８時３０分～１７時００分 
休憩時間：１２時００分～１２時４５分 
休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始 
※変形労働時間制のため、１日の勤務時間に変動があり、土日祝日が勤務日となることも 

あります。 

待遇 

［給与・手当］ 
独立行政法人国立高等専門学校機構教職員給与規則に基づき支給 
［加入保険］ 
文部科学省共済組合（健康保険、厚生年金保険）、労災保険、雇用保険に加入 

応募資格 

（１）博士の学位を有する方または採用時までに取得見込の方 
（２）高等専門学校の教育に理解があり学生の教育・指導に熱心な方 
（３）教員免許状（中高（数学））を有するか、または高等専門学校、高等学校、大学など

の中高等教育機関での教育経験を有することが望ましい 
応募期限 令和６年１月２９日（月） 必着 



 

応募方法 

［応募書類］ 
（１）履歴書（様式１） 
（２）研究業績一覧（様式２） 

・主要論文（５編以内）の別刷を添付すること（コピーでも可、研究業績一覧表の整

理番号に対応した番号を記入） 
・著書、論文（査読の有無を明記）、研究発表等に分け、共著者名も全て記入するこ

と 
（３）研究業績の概要（様式３）（Ａ４用紙２枚以内、８００～１０００字程度） 

・主要論文（５編以内）の概要を含め、研究業績一覧の整理番号を引用しながら、現

在までの研究の概要と成果及び今後の研究計画を記入すること 
（４）高専教育や学生指導等に関する抱負（様式４） 

（Ａ４用紙１枚以内、８００～１０００字程度） 
・学級担任、学校運営、学生寮の指導等に関することも含めて記入すること 
・教育実績のある方は、それを踏まえて記入すること 

（５）課外活動等に対する希望及び抱負（様式５） 
（Ａ４用紙１枚以内、４００～１０００字程度） 

（６）推薦書１通（様式任意） 
または応募者について参考意見を聞くことができる方１名の連絡先情報（氏名、所

属、電話番号および E-mail アドレス） 
 

※応募書類の様式１～５については、本校ホームページの教職員採用情報内から 

ダウンロードしてください。 

URL：https://www.kagawa-nct.ac.jp/personnel/open_recruitment/koubo.html 

 
［応募書類の返却］ 
応募書類は返却いたしません。 

 
［応募書類の提出先］ 
〒７６１－８０５８ 香川県高松市勅使町３５５ 
香川高等専門学校総務課人事労務係 
 
［応募書類の提出方法］ 
応募書類は、封筒に「一般教育科（詫間・数学）教員応募書類在中」と朱書きのうえ、簡易

書留またはレターパックプラスで郵送してください。 

選考・結果通知 

［選考内容］ 
第一次選考：書類審査 
第二次選考：面接及び模擬授業 

令和６年２月１３日又は１５日に実施予定 
詳細は第一次選考合格者に連絡します。 
第二次選考にかかる交通費等は応募者の負担となります。 



 

［結果通知方法］ 
郵送又はメールにより通知 

連絡先・ 
問い合わせ先 

香川高等専門学校 一般教育科 数学主任 橋本 竜太 

TEL：０８７５－８３－８５２７ 

E-mail:hasimoto@dg.kagawa-nct.ac.jp 

備考 

（１）応募者から取得する個人情報は、本校の教員採用の目的のために利用するものであ

り、目的外で第三者に提供又は公表することはありません。 
（２）本校は、男女共同参画を推進しており、業績（教育業績、研究業績、社会的貢献、人

物を含む）の評価において同等と認められる場合には、女性を優先的に採用します。 
 


